PRIMARIA COMUNEI PERISOR, PERISOR, DOLJ
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 12132 / 30.06.2025

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI PERISOR , judetul DOLJ, publicd anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VIl
alin. (5) din OUG nr. 156/2024 si art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 14.07.2025
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs (desemnat conform procedurii interne)

Functia publica scoasa la concurs:
- Referent, COMPARTIMENT SERV. PUBL. COM. LOC. EV. PERSOANEI - 207336

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
14.08.2025 11:00, SEDIUL PRIMARIEI COMUNEI PERISOR

Perioada de depunere a dosarelor 14.07.2025 - 04.08.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Referent - 207336 - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT SERV. PUBL. COM. LOC. EV. PERSOANEI

Studii de specialitate:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
6. H.G. nr. 295/2021 privind normele metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale
cartii de imobil, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila — republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila — republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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8. Normele metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila aprobata prin H.G.
nr.255/2024, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Normele metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila aprobata prin H.G. nr.255/2024, cu modificarile si completarile ulterioare

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Intocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces, in dublu exemplar,
si elibereaza persoanelor fizice indreptatite potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Legea nr. 119/1996,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la solicitarea acestora, certificate de stare civila
doveditoare si extrase multilingve privind actele si faptele de stare civila inregistrate;

2. Primesc si solutioneaza cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;

3. Inscriu mentiuni in actele de stare civila si trimit electronic comunicari de mentiuni pentru inscriere in
registrele de stare civila - exemplarul | sau, dupa caz, exemplarul Il, in conditiile prezentelor norme
metodologice;

4. Primesc cererile de divort prin acordul sotilor pe cale administrativa si le solutioneaza in conformitate cu
prevederile prezentelor norme metodologice;

5. Primesc si inregistreaza cererile de inregistrare tardiva a nasterii si de inregistrare a decesului produs in
strainatate si neinregistrat la autoritatile locale straine competente sau la misiunile diplomatice/oficiile
consulare de cariera ale romaniei acreditate sa exercite functii consulare in tara unde a avut loc, intocmesc
documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit electronic in vederea emiterii
avizului conform de catre D.P.C.E.P Caras-Severin, si, ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre
primarul unitatii administrativ-teritoriale competente;

6. Primesc cererile de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civila/extraselor multilingve ale actelor de
stare civila procurate din strainatate, insotite de documentele ce le sustin, efectueaza verificarile si intocmesc
referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere, pe care il transmit electronic,
impreuna cu intreaga documentatie, in vederea emiterii avizului conform de catre seful D.P.C.E.P Caras-Severin
in coordonarea/subordinea caruia se afla si, ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre primarul
unitatii administrativ-teritoriale competente;

7. Primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa, verifica documentele prezentate in motivare
si intocmesc referatul prevazut la art. 419 alin. (2) din legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru a fi transmise electronic, spre solutionare, structurii de stare civila din cadrul
D.P.C.E.P Caras-Severin, la care este arondata unitatea administrativ-teritoriala;

8. Primesc cererile de ortografiere/traducere in limba materna a numelui persoanelor fizice, verifica
documentele prezentate si le supun aprobarii primarului unitatii administrativ-teritoriale;

9. Primesc cererile de rectificare a actelor de stare civila sau se sesizeaza din oficiu si efectueaza verificari
pentru stabilirea cu exactitate a tuturor erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau al mentiunilor
inscrise pe acestea, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le
transmit electronic in vederea emiterii avizului conform de catre seful D.P.C.E.P Caras-Severin, in
coordonarea/subordinea caruia se afla si, ulterior, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a
rectificarii de catre primarul unitatii administrativ-teritoriale competente;

10. Primesc si inregistreaza cererile de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare civila, intocmesc
documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit electronic D.P.C.E.P Caras-
Severin, pentru emiterea avizului conform, iar ulterior in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a
cererii de catre primarul unitatii administrativ-teritoriale competente, pentru cetatenii romani si persoanele
fara cetatenie domiciliate in romania;

11. Reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse partial sau total, dupa exemplarul existent,
certificand exactitatea datelor inscrise, prin semnare;

12. Inscriu in registrele de stare civila exemplarul |, de indata, mentiunile privind dobandirea, redobandirea sau
pierderea cetateniei romane;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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13. Primesc cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strainatate, in statutul civil
al persoanei si cu privire la nume ori ca urmare a rectificarii actelor de stare civila sau cu privire la regimul
matrimonial ales in fata autoritatilor/institutiilor straine, precum si documentele ce sustin cererile respective si
le transmit electronic spre aprobare D.P.C.E.P Caras-Severin;

14. Elibereaza, la cererea titularilor, a reprezentantilor legali sau persoanelor imputernicite cu procura speciala
ori imputernicire avocatiala, adeverinta cu privire la statutul civil, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 18;
adeverinta in format electronic se semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.I.LE.A.S.C. si se genereaza un cod de
verificare care ii confirma autenticitatea;

15. Certificatul in format electronic se semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.I.LE.A.S.C. si se genereaza un
cod de verificare care ii confirma autenticitatea;

16. Distrug certificatele de stare civila/extrasele multilingve ale actelor de stare civila/certificatele de divort
anulate la completare sau retrase, evidentiate intr-un procesul-verbal, prin tocare ireversibila, nu mai tarziu de
un an de la anularea/retragerea acestora;

17. Asigura indreptarea actelor de stare civila sau a mentiunilor in cadrul procesului de constituire in format
electronic a registrului de stare civila exemplarul II.

18. Elibereaza, in mod gratuit, la cererea autoritatilor publice prevazute la art. 69 alin. (1)-(3) din legea nr.
119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civila, cu respectarea prevederilor regulamentului (UE) 2016/679;

19. Elibereaza, la cererea persoanelor fizice prevazute la art. 69 alin. (31) din legea nr. 119/1996, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a autoritatilor publice prevazute la art. 69 alin. (1) din aceeasi lege,
fotocopii ale inscrisurilor care au stat la baza intocmirii actelor de stare civila aflate in arhiva proprie, cu
respectarea prevederilor legii nr. 16/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale
regulamentului (UE) 2016/679;

20. Asigura pastrarea registrelor si hartiei speciale in conditii care sa evite deteriorarea sau disparitia acestora
intr-un spatiu adecvat desfasurarii activitatii de stare civila;

21. Propun necesarul de registre, hartia speciala necesara tiparirii actelor si certificatelor de stare civila,
extraselor multilingve ale actelor de stare civila si certificatelor de divort, pentru anul urmator, si il comunica
anual D.P.C.E.P Caras-Severin;

22. Sesizeaza imediat unitatea de politie competenta si informeaza D.P.C.E.P Caras-Severin in cazul pierderii
sau furtului hartiei speciale utilizate pentru tiparirea actelor de stare civila, a certificatelor de stare civila, a
extraselor multilingve ale actelor de stare civila si a certificatelor de divort, in vederea darii acesteia in
urmarire;

23. Transmit de indata structurii de stare civila din cadrul D.P.C.E.P Caras-Severin extras pentru uz oficial de pe
actul de stare civila anulat in baza sentintei judecatoresti ramase definitiva, in vederea darii in urmarire a
certificatelor de stare civila eliberate in baza acestuia atunci cand nu pot fi retrase;

24. Verifica si valideaza actele de stare civila in conditiile art. 28 alin. (4) din HG nr. 255/2024 privind aprobarea
normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si
completarile ulterioare;

25. Primeste cererile de divort pe cale administrativa, semnate personal de catre ambii soti, in fata ofiterului
delegat de la primaria care are in pastrare actul de casatorie sau pe raza careia se afla ultima locuinta comuna
a sotilor, inregistreaza cererile de divort pe cale administrativa, in registrul de intrare — iesire al cererilor de
divort si acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuala retragere a acestora;

26. Confrunta documentele cu care se face dovada identitatii solicitantilor (cererile de divort pe cale
administrativa, certificatele de nastere, certificatul de casatorie si actele de identitate si, dupa caz, declaratiile
pe propria raspundere, date in fata ofiterului de stare civila, in cazul in care ultima locuinta declarata nu este
aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscrisa in actele de identitate) si constituie dosarul de divort;
27. Constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor, in conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitara
a dispozitiilor in materie de stare civila, aprobata prin H.G. nr. 255/2024;

28. Elibereaza certificatul de divort care va fi inmanat fostilor soti intr-un termen maxim de 5 zile lucratoare;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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29. Solicita, prin intermediul structurii de stare civila din cadrul serviciului public comunitar judetean de
evidenta a persoanelor, alocarea, din registrul unic al certificatelor de divort, a numarului certificatului de
divort, care urmeaza a fi inscris pe acesta;

30. Desfasoara activitati de primire, examinare, evidenta si rezolvare a petitiilor cetatenilor pe linie de stare
civila;

31. Asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M.A.l., in scopul
realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;

32. Formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc,;

33. Raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei de stare civila;

34. Raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza
activitatea pe linia regimului de stare civila a persoanelor;

35. indeplineste si alte atributii specifice activitatii de stare civila, reglementate prin acte normative.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

nei fun

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
ID 53241 - Versiune 8 - 30.06.2025 12:44



executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
TACU, ANSIOARA, SECRETAR GENERAL DELEGAT, 0758015605, 0251459707, primariaperisor@yahoo.com

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: CHIPIRLIN MARIANA

Semnatura

53241 - 8 - 30.06.2025 12:44
Ma I’Ia na Semnat digital de

Mariana Chipirlin
Data: 2025.06.30

Chi pl rlin 13:06:44 +03'00"
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